SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA B
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N. 4.383, DE 20 DE MARCO DE 2013

Aprova o0 Regimento do Curso de Mestrado
Profissional em Engenharia de Processos,
vinculado ao Programa de Pds-Graduacdo em
Engenharia de Processos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo da Colenda Camara de
Pesquisa e Pos-Graduagdo e do Egrégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em
sessdo realizada em 20.3.2013, e em conformidade com os autos do Processo n. 030381/2012 -
UFPA, procedentes do Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia de Processos, promulga a
seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Curso de Mestrado Profissional em
Engenharia de Processos, vinculado ao Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de
Processos (PPGEP), do Instituto de Tecnologia, de acordo com o Anexo (paginas 2 - 20),

que é parte integrante e inseparavel da presente Resolucao.
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 20 de marco de 2013.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor
Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo
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REGIMENTO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

EM ENGENHARIA DE PROCESSOS

TITULO |
DOS OBJETIVOS E DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Curso de Mestrado Profissional em Engenharia de Processos (MPEP),
criado e estruturado de acordo com as disposi¢fes constantes dos ordenamentos basicos
da Universidade Federal do Para (UFPA) e em observancia a legislacdo pertinente, esta
vinculado ao Programa de Po6s-Graduacdo em Engenharia de Processos (PPGEP), do

Instituto de Tecnologia, compreendendo o nivel de Mestrado Profissional.

Art. 2° O Curso de Mestrado Profissional em Engenharia de Processos esta
estruturado a partir da Area de Concentracdo Engenharia de Processos, com as seguintes
linhas de pesquisa: Processos de Transformacdo e Automacdo e Controle de Processos

Industriais.

8 1° A criacdo de novas areas de concentracdo dependerd da aprovacgdo do
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), com base em propostas

formuladas por docentes permanentes do curso e devidamente aprovadas no colegiado.

§ 2° A criacdo de novas linhas de pesquisa dependera exclusivamente de
aprovacao do Colegiado do Curso, a partir de propostas de seus docentes permanentes.

Art. 3° O Curso de Mestrado Profissional em Engenharia de Processos tem como
objetivos principais:

| — o desenvolvimento de pesquisas cientificas, o aprofundamento de estudos
tecnoldgicos e o aprimoramento de profissionais de nivel superior no campo da

Engenharia de Processos;

Il - contribuir com o desenvolvimento sustentavel e a preservacdo ambiental da

Regido Amazonica, no campo de atuagao pertinente.
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TiTULO I
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO I
DA ORGANIZACAO GERAL

Art. 4° O Curso esta vinculado ao Programa de P6s-Graduagdo de Engenharia de
Processos (PPGEP), do Instituto de Tecnologia da Universidade Federal do Parg, e é

constituido por:
| — Colegiado do Curso;
Il - Coordenacéo e Vice-Coordenacao;

11l - Secretaria.

CAPITULO 1
DO COLEGIADO

Art. 5° O Colegiado do Curso é o 6rgdo de coordenacdo didatico-cientifica e

administrativa, sendo constituido pelos seguintes membros:
| — Coordenador;
Il - Vice-Coordenador;
Il — todos os docentes permanentes do Curso;
IV — um representante discente;
V - um representante do quadro técnico-administrativo vinculado ao Curso.

Paragrafo unico. A convite de membro do Colegiado e sem direito a voto,
poderdo participar das reunibes do Colegiado outras pessoas além das referidas neste

artigo, com a aprovacao previa de 2/3 (dois tergos) do plenario.

Art. 6° A representacdo discente, referida no Regimento Geral, sera de um aluno e
seu suplente para cada area de concentracdo do Programa.

8 1° Os representantes dos discentes e seus suplentes serdo escolhidos dentre os
alunos regularmente matriculados, em conformidade ao art. 232, alinea a, do Regimento
Geral da UFPA.
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8 2° Os representantes dos discentes e seus suplentes serdo escolhidos para
mandato de um ano, podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Art. 7° Os servidores técnico-administrativos do Curso — quando estiverem em
numero superior a 01 (um) — elegerdo um representante e um suplente para participar das
reunides do Colegiado.

Paragrafo unico. O representante dos servidores técnico-administrativos e seu
suplente serdo escolhidos pelos servidores técnico-administrativos lotados no Programa,
para mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos uma vez, na forma definida
pelo Colegiado.

Art. 8° O Colegiado tera 01 (um) Coordenador e 01 (um) Vice-Coordenador
eleitos para um mandato de 02 (dois) anos, na forma estabelecida pelo Regimento Geral

da Universidade Federal do Para e pelo presente Regimento.

8§ 1° O Coordenador e o Vice-Coordenador deverdo pertencer ao quadro docente
do Instituto de Tecnologia e devem estar credenciados como Professores Permanentes do
Curso.

§ 2° O Coordenador e o Vice-Coordenador serdo designados pelo Reitor, depois

de eleitos pelo Colegiado do Curso.

§ 3° O Coordenador e Vice-Coordenador podem ser reconduzidos apenas uma

VEZ.

Art. 9° As reunibes ordinarias do Colegiado do Curso terdo periodicidade a ser
definida pela Coordenacéo e, extraordinariamente, quando convocadas pelo Coordenador
ou mediante solicitagdo expressa de 2/3 (dois tercos) de seus membros, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo unico. As reunides do Colegiado obedecerdo as disposicdes do

Regimento Geral da Universidade Federal do Para.
Art. 10. So atribui¢bes do Colegiado do Curso:
| — compatibilizar os planos de ensino e supervisionar sua execucao;
Il - apreciar e aprovar os programas das disciplinas referentes ao Curso;
I11 - fixar as linhas prioritérias de pesquisa para execugao;

IV - indicar professores para o exercicio do magistério;



Resolucdo n. 4.383 CONSEPE, de 20.3.2013 — Anexo 5

V — solicitar, aos Institutos competentes da Universidade Federal do Para, a

atribuicdo de carga horaria de professores para o exercicio do magistério;

VI - reconhecer créditos obtidos em outras Instituicoes;

VIl - julgar os pedidos de transferéncia, trancamento e cancelamento de
matriculas;
VIl - apreciar os recursos referentes a assuntos didaticos de alunos e da

representacéo discente;

IX - estabelecer critérios e nimeros de vagas para a selecdo de candidatos ao
MPEP;

X - credenciar e descredenciar os professores que integrardo o Corpo Docente do
Curso, de acordo com as normas constantes no Capitulo V do Titulo 111 deste Regimento
e informar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo e as Subunidades interessadas da
UFPA;

X1 — informar, a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo e as Subunidades

interessadas, sobre o desligamento de professores;

XIl - propor convénios e projetos com outros setores da Universidade ou com

outras Instituicdes;

XI1I - propor ao Reitor, em parecer fundamentado, pelo voto de 2/3 (dois tergos)

dos seus membros, a destituicdo do Coordenador ou Vice-Coordenador;

XIV - propor, ao CONSEPE, através da Pro-Reitoria de Pesquisa e POs-

Graduacao, alterac6es na programacao académica;

XV — outras deliberagdes, a critério do Colegiado e em conformidade com o

Regimento Geral dos Cursos de Pds-Graduacao Stricto Sensu oferecidos pela UFPA.

CAPITULO 111
DA COORDENACAO

Art. 11. A Coordenagdo Administrativa do Curso seré exercida pelo Coordenador

do Curso, competindo-lhe as seguintes atribuicoes:

| — coordenar as atividades do Curso;
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Il - presidir as reunides do Colegiado;

[l — submeter, ao Colegiado, modificac6es no Plano do Curso e encaminhar a

proposta consequente aos 6rgéos competentes, para aprovagao;

IV - orientar, coordenar e fiscalizar a execucdo dos planos aprovados, tomando ou

propondo, aos 6rgaos competentes, as medidas adequadas;
V - exercer a supervisdo do funcionamento do Curso;

VI - manter contatos e entendimentos com organizagdes nacionais e estrangeiras

interessadas em fomentar o desenvolvimento de Cursos de P6s-Graduacao;

VIl — compatibilizar, junto as Subunidades do ITEC e de outros Institutos, a

distribuicdo dos professores do Curso;

VIII - administrar as finangas do Curso e fazer as respectivas prestagdes de contas
ao Colegiado, a Congregacédo do ITEC e a PROPESP;

IX - coordenar as atividades referentes aos relatérios do Curso junto a

Coordenacgéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

X —encaminhar, aos 6rgdos competentes, os recursos de alunos e da representacdo

discente;

XI - adotar, em casos de urgéncia, providéncias indispensaveis no ambito do

Colegiado, ad referendum deste, ao qual as submetera no prazo de até 15 (quinze) dias.

Art. 12. Compete ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador em suas faltas e

impedimentos e auxiliar o Coordenador nas atividades de Coordenacao.

Art. 13. Na auséncia do Coordenador e do Vice-Coordenador, a Coordenacao sera

presidida pelo professor permanente decano.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA

Art. 14, Os servicos de apoio administrativo serdo prestados pela Secretaria do
Curso, orgdo subordinado diretamente ao Coordenador e dirigido por um (a) Secretario

(a) e assistentes permanentes e eventuais.

Art. 15. Ao Secretario incumbe:


http://www.capes.gov.br/
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| — manter atualizados e devidamente resguardados os arquivos do Curso,

especialmente os que registrem os histéricos dos alunos;
Il - secretariar as reunides do Curso;
Il — expedir, aos professores e alunos, 0s avisos de rotina;

IV - exercer tarefas proprias de rotina administrativa e outras que lIhe sejam

atribuidas pelo Coordenador;
V —encaminhar, ao 6rgdo competente, as matriculas para o respectivo registro;
VI — organizar, para a CAPES, os dados referentes aos relatdrios do Curso;

VIl - manter atualizadas as informacgdes nos devidos sistema da UFPA e da
CAPES.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO I
DO SISTEMA DE CREDITOS

Art. 16. A integralizacdo dos estudos, que depende da apuracdo da frequéncia e
da avaliacdo do aproveitamento escolar, na forma prevista neste Regimento, sera expressa

em unidades de créditos.

8§ 1° O Curriculo devera integralizar, no minimo, 24 (vinte e quatro) créditos em

disciplinas.

§ 2° Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas de atividade de
natureza tedrica, 30 (trinta) horas de atividades de natureza pratica e 60 (sessenta) horas
de Estéagio Supervisionado, atividades laboratoriais ou trabalhos de campo.

Art. 17. A critério do Colegiado, poderdo ser aproveitados créditos obtidos em
cursos de Mestrado ou Doutorado de outras InstituicOes integrantes do Sistema Nacional

de Pos-Graduacéo.

§ 1° O aproveitamento de créditos obtidos em cursos de Mestrado ou Doutorado

da UFPA, de alunos regularmente matriculados no Curso e cursados durante esse
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periodo, serd automaticamente deferido, desde que atenda ao estabelecido no Artigo 15

deste Regimento. Demais casos serdo apreciados pelo Colegiado do Curso.

8§ 2° O requerimento de aproveitamento de créditos devera ser acompanhado de
documentacdo comprobatoria, incluindo o Histdrico Escolar, o Programa e a Ementa da

(s) Disciplina (s).

CAPITULO I
DO CURRICULUM E DO TEMPO DE PERMANENCIA NO CURSO

Art. 18. A Estrutura Organizacional do Curso é constituida por Areas de

Concentragéo e Linhas de Pesquisa.

Art. 19. O nimero minimo de créditos requeridos, em disciplinas, para a
conclusdo do Curso de Mestrado é de 24 (vinte e quatro) créditos e 06 (seis) créditos

correspondentes a Dissertacdo de Mestrado aprovada.
Art. 20. A duracdo méxima do Curso seré de 24 (vinte e quatro) meses.

8§ 1° Caso seja necessario prazo complementar, a prorrogacdo maxima permitida
sera de 06 (seis) meses, devendo o aluno encaminhar justificativa formal ao Colegiado,
com o aval do seu Orientador, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do fim do

periodo.

§ 2° A prorrogacdo mencionada no paragrafo anterior ndo podera ser aplicada nos
casos de alunos que tiveram sua matricula trancada nos termos do Paragrafo 1° do Artigo

39 deste Regimento, devendo, nessa hipotese, ser descontado o periodo de trancamento.

CAPITULO 11l
DA PROGRAMAGCAO PERIODICA

Art. 21. A Programacdo Periddica do Curso especificard as disciplinas e suas
exigéncias, bem como as demais atividades académicas, com 0s respectivos nimeros de

créditos, cargas horarias e ementas.
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CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 22. A qualificacdo minima exigida dos membros do corpo docente € o titulo

de Doutor, obtido em Programa credenciado oficialmente ou revalidado na forma da lei.

CAPITULO V
DO CREDENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO DE PROFESSORES

Art. 23. O Curso apresenta um corpo docente constituido por professores

permanentes, visitantes e colaboradores.

Art. 24. Os professores que integram o corpo docente do Curso devem ser
portadores do titulo de Doutor, e atender aos seguintes critérios:

| - satisfazer os requisitos de producdo académico-cientifica estabelecidos neste

Regimento;
Il — ministrar, anualmente, pelo menos uma disciplina regular da Pés-Graduag&o;
I11 - desenvolver pelo menos um projeto de pesquisa a cada trés anos.

Paragrafo unico. Os professores do Curso sdo enquadrados nas categorias de
Permanentes, Visitantes e Colaboradores, em conformidade com os requisitos de
producdo cientifica estabelecidos neste Regimento e de acordo com a Portaria
MEC/CAPES n. 068, de 03 de agosto de 2004.

Art. 25. Os professores enquadrados como Permanentes podem ser responsaveis
pelo ensino de disciplinas, tendo direito a voto no Colegiado e poderdo usufruir os

recursos financeiros destinados ao Curso.

Parédgrafo Gnico. Ao Professor Permanente é assegurado o direito de ser

Orientador principal e Coorientador dos alunos do Curso.

Art. 26. Os professores enquadrados como Colaboradores podem ser responsaveis
pelo ensino de disciplinas, ter direito a voto no Colegiado e poder&o, ou ndo, a critério do

Colegiado, usufruir os recursos financeiros destinados ao Curso.
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Paragrafo unico. Ao Professor Colaborador é assegurado o direito de ser
Coorientador de alunos de Mestrado do Programa ou Orientador, desde que aprovado

pelo Colegiado do Curso.

Art. 27. O Professor Permanente deve atender aos seguintes requisitos, quanto a

producdo cientifica:

| - ter sido o Orientador principal de, pelo menos, 01 (uma) Dissertacdo de
Mestrado defendida e aprovada nos ultimos 30 (trinta) meses;

Il - ter sido autor de pelo menos 01 (um) artigo cientifico publicado em periddico
internacional ou nacional indexado (Qualis Al, A2, B1, B2, B3 e B4 da CAPES), nos
ultimos 02 (dois) anos;

Il - ter participado, como pesquisador, de pelo menos um projeto de pesquisa
com financiamento externo aprovado pelo Colegiado da Unidade nos ultimos 03 (trés)

anos.

§ 1° O professor que ndo atender a um dos itens I, Il ou Ill deste artigo passara, a
critério do Colegiado, a condicdo de Colaborador, podendo retornar a condicdo de

Permanente desde que atenda aos critérios estabelecidos.

§ 2° A critério do Colegiado, poderdo ser aprovados, como Professores
Permanentes, docentes que ndo atendam aos itens anteriores e que atinjam indice de

produtividade considerado adequado pelo Colegiado, em reunido especifica para este fim.

Art. 28. O Professor Colaborador deve apresentar formacdo comprovadamente
compativel com a linha de pesquisa, na qual pretende atuar e atender aos seguintes
requisitos quanto a producdo cientifica: ter sido autor de, pelo menos 01 (um) artigo
cientifico nos ultimos dois anos, publicados em periddico nacional ou internacional
indexado ao Qualis CAPES (Al, A2, B1, B2, B3 e B4).

Art. 29. A admissdo de novos membros no corpo docente do Curso serd em fluxo
continuo e dependerd de aprovacdo do Colegiado a solicitacdo do interessado. A

avaliacdo dos docentes vinculados ao Curso seré realizada ao final de cada triénio.

§ 1° Em caso de mudanca do docente para uma nova categoria, seus orientados,
no momento da mudanca, poderdo permanecer sob sua orientagdo, independentemente da

sua nova categoria, mas se aplicardo as regras vigentes em relacao a bolsa do discente.
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§ 2° O Professor Permanente do Curso que ndo atender aos requisitos de
produtividade desse Regimento, passara automaticamente para a categoria de Professor
Colaborador, até que sejam atendidas as metas de produtividade.

Art. 30. A solicitacdo de credenciamento no Curso devera ser encaminhada pelo
candidato ao Coordenador, acompanhada de Curriculo Lattes atualizado e com o0s
comprovantes que demonstrem aptiddo para o enquadramento definido no Titulo I deste
Regimento, além de uma proposta de trabalho que contemple as pesquisas que ele devera
desenvolver e a relacdo das disciplinas existentes no Curso que ele devera ministrar e/ou

as novas disciplina(s) a serem oferecida(s).

Paragrafo unico. A proposta de trabalho serd analisada pelo Colegiado somente
apos a emissdo de parecer, vinculado a linha de pesquisa na qual o candidato devera se

inserir.

TITULO IV
DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO I
DA INSCRICAO

Art. 31. Serdo admitidos a inscricdo no Curso de Mestrado Profissional em
Engenharia de Processos, os graduados em Engenharia e outros Cursos julgados afins

pelo Colegiado, de acordo com areas de concentracdo e linhas de pesquisa.

Paragrafo Unico. Os Cursos referentes ao caput deste artigo deverdo estar em

conformidade com os requerimentos do Ministério da Educacéao.

Art. 32. O candidato apresentara, a Secretaria do Curso, na época fixada pelo

Calendario Académico, os seguintes documentos:
| — uma carta de recomendacéo, em modelo apresentado pelo Curso;
Il - comprovante do pagamento de taxas, se houver;
I11 - Curriculum Vitae devidamente comprovado;
IV - declaragdo do empregador liberando o candidato, quando for o caso;

V - documentos de identificacdo e duas fotos 3x4 recentes;
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VI - Historico Escolar da Graduacéo;

VII - formulério de inscricdo devidamente preenchido.

CAPITULO 1l
DA SELECAO

Art. 33. A selecdo ao Curso de Mestrado Profissional em Engenharia de
Processos sera feita por Comissdo do Processo Seletivo composta, no minimo, por 03
(trés) membros efetivos e seus suplentes. A Referida Comissdo sera eleita pelo

Colegiado.

§ 1° Cada Processo Seletivo sera regulamentado por Edital proprio, o qual
especificara os critérios de admisséo, atividades, calendario e vagas disponiveis, ao qual

se dara ampla divulgacéo.

§ 2° As vagas ofertadas serdo preenchidas pelos candidatos aprovados, de acordo

com a classificacdo final, até o limite definido pelo Colegiado.

CAPITULO 111
DA MATRICULA E DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 34. A matricula ao Curso sera processada de acordo com o disposto no
Regimento Geral da UFPA, nas Resolucdes pertinentes promulgadas pelo Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) e em consonancia com as

determinac6es deste Regimento.

Art. 35. Para ser matriculado, o candidato devera ter sido aprovado em Processo

Seletivo do Curso ou ter obtido transferéncia de outro curso Stricto Sensu.

Paragrafo unico. O ingresso por transferéncia s6 podera ser efetivado mediante

aprovacéo do Colegiado.

Art. 36. Poderdo ser aceitos creditos obtidos em disciplinas de outros Cursos de
Pds-Graduacdo Stricto Sensu mediante aprovacdo do Colegiado e levando em conta o

parecer do Professor Orientador.
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CAPITULO IV
DO CURRICULUM PLENO

Art. 37. O elenco de disciplinas do Curso fica constituido de Disciplinas

Obrigatorias e Optativas;

Paragrafo Unico. Integram o conjunto de Disciplinas Optativas aquelas
necessarias ao desenvolvimento de uma Linha de Pesquisa especifica, dentro de uma
Area de Concentracdo do Curso, bem como ao tema especifico escolhido para a

Dissertacdo do aluno;

Art. 38. Para integralizacdo curricular, o aluno terd que obter, no minimo, 24
(vinte e quatro) créditos em Disciplinas Obrigatdrias e Optativas, respeitando o definido
no § 1° do art. 14.

Art. 39. Caberd ao Colegiado definir eventuais modificacGes nas disciplinas,

cujos programas serdo submetidos a aprovacao pelo CONSEPE.

Art. 40. O numero de disciplinas que o aluno podera cursar em cada periodo
letivo serd fixado pelo Colegiado, caso necessario.

Art. 41. Nos prazos estabelecidos pelo Calendario Académico do Curso, o aluno
deverd matricular-se ou requerer inscricdo em disciplinas e demais atividades, inclusive

elaboracgéo de trabalho de Dissertagéo.

8§ 1° O aluno podera trancar sua matricula no Curso por um periodo de até 06
(seis) meses, sem possibilidade de renovacdo, a partir do segundo semestre letivo do
inicio do Curso, através de encaminhamento de requerimento formal ao Colegiado, de

acordo com o Regimento Geral da Pés-Graduacdo da UFPA.

§ 2° O aluno tera sua matricula cancelada, sendo desligado do Curso por, pelo

menos, um dos seguintes motivos:
| — quando esgotar 0 prazo maximo para a conclusao do Curso;

[l - quando apresentar desempenho insatisfatorio, segundo o0s critérios

estabelecidos no art. 44 deste Regimento;
Il - por comportamento eticamente incompativel com a vida académica;
IV - quando ndo efetuar a matricula semestral;

V - quando néo tiver Professor Orientador;
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VI — outros, definidos pelo Colegiado.

CAPITULO V

DA VERIFICACAO DA APRENDIZAGEM E DAS CONDICOES DE
APROVACAO

Art. 42. O sistema de créditos e o0 modo de verificacdo da aprendizagem e
integralizagdo curricular serdo executados com base no estabelecido pelo Regimento
Geral dos Cursos de Pés-Graduacdo da Universidade Federal do Pard (Resolucdo n.
3.870, de 01 julho de 2009 — CONSEPE/UFPA).

Art. 43. O aproveitamento em cada disciplina serd avaliado através de provas,
exames, trabalhos e projetos, bem como pela participacéo e interesse demonstrado pelo

candidato e expresso em conceito pela seguinte escala:

EXC - Excelente - Equivaléncia Numérica = 9,0 a 10,0 - Com direito a
crédito;

BOM - Bom - Equivaléncia Numérica = 7,0 a 8,9 - Com direito a crédito;
REG - Regular - Equivaléncia Numérica = 5,0 a 6,9 - Com direito a crédito;
INS - Insuficiente - Equivaléncia Numeérica = 0,0 a 4,9 - Sem direito a crédito;

SA - Sem Aproveitamento - Equivaléncia Numérica = 0,0 - Sem direito a crédito;
SF - Sem Frequéncia - Sem direito a crédito.

§ 1° Ficard sem avaliagdo, com o correspondente registro SA (Sem

Aproveitamento), o discente que ndo comparecer as atividades de avaliagdo programadas.

8§ 2° Registrar-se-a SF (Sem Frequéncia) no Historico Escolar quando o discente

ndo obtiver a frequéncia minima exigida.

§ 2° O aluno podera requerer revisdo de avaliacdo no prazo de até 48 (quarenta e

oito) horas apos a divulgacdo dos resultados.

Art. 44, Considerar-se-4 aprovado o discente que, na disciplina ou atividade
correspondente, obtiver o conceito REG, BOM ou EXC e pelo menos 75% (setenta e

cinco por cento) de frequéncia as atividades programadas.
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Art. 45, O aluno que obtiver conceito INS em duas disciplinas sera

automaticamente desligado do Curso.

Art. 46. O aluno serd desligado do Curso caso ocorra uma das seguintes

hipdteses:
| — 0 aluno que obtiver conceito INS (Insuficiente) ou inferior em duas disciplinas;

Il - obtiver, ao final de dois periodos letivos consecutivos conceito médio em
todas as disciplinas cursadas e creditadas inferior a B (Bom);

Il — obtiver conceito INS (Insuficiente) ou SR (Sem Rendimento) em qualquer

disciplina repetida;

IV — tenha praticado fraude nos trabalhos de verificacdo de aprendizagem ou

tenha tentado alterar o registro escolar;

V — ndo lograr aprovacdo de seu Plano de Dissertacdo dentro dos prazos

respectivos previstos neste Regimento;
VI — ter ultrapassado o prazo méximo para a integralizacdo do Curso;
VII - outros, definidos no Regimento Geral da Pds-Graduagéo.

Paragrafo unico. A verificacdo de desempenho de todos os alunos matriculados

no Curso sera procedida no final de cada semestre letivo pela Secretaria do Curso.

Art. 47. O requerimento de revisdo de provas ou trabalhos escolares sera dirigido
ao Coordenador, de acordo com o Regimento Geral da Universidade Federal do Para.

CAPITULO VI
DO REINGRESSO

Art. 48. Considera-se Reingresso, a readmissdo do aluno do Curso no mesmo
nivel e na mesma &rea de concentracdo/linha de pesquisa originarios e anteriores ao

desligamento do Curso.

Art. 49. A readmisséo de discente desligado do Curso podera ser feita uma unica
vez, mediante Processo Seletivo normal ou flexibilizado, a critério do Colegiado do

Programa.
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8 1° O reingresso devera ser efetuado até o prazo maximo de 18 (dezoito) meses,
contado da data do desligamento do estudante e s6 podera ser solicitado se o aluno tiver
concluido os créditos e tiver sido aprovado nos Exames de Proficiéncia e Qualificag&o.

§ 2° Havera um limite méximo para conclusdo do Curso de Mestrado em 12

(doze) meses, contado da nova data de matricula do aluno readmitido.

CAPITULO VII
DO PROJETO DE DISSERTACAO E EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 50. Apds um ano de seu ingresso, o discente regularmente matriculado no
Curso, devera apresentar ao Colegiado, Projeto de Dissertacdo de Mestrado, realizado sob

a supervisdo e em comum acordo com o seu Orientador.

8 1° O Projeto de Dissertacdo de Mestrado deve obedecer as especificacdes
determinadas pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de
Processos, contendo elementos como titulo, objetivos, justificativa, revisdo bibliogréfica,
metodologia de pesquisa, fontes de financiamento, cronograma e referéncias

bibliogréaficas.

§ 2° Apods seis meses de seu ingresso no Curso, o discente submeter-se-4 ao
Exame de Qualificacdo, o qual se constituira da apresentacdo do Projeto de Dissertacao,
realizado sob a supervisdo de seu Orientador para posterior avaliagdo de uma Banca

Examinadora, formada por, no minimo, trés professores doutores.

CAPITULO VIII
DA MATRICULA NA DISSERTAQAO DE MESTRADO
Art. 51. O aluno pode matricular-se na Dissertacdo de Mestrado se:
| — houver concluido os 24 (vinte e quatro) créditos exigidos no Curso;

Il - tiver seu Projeto de Dissertacdo aprovado em Exame de Qualificagéo.
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CAPITULO IX
DO TRABALHO DE DISSERTACAO E DA ORIENTACAO

Art. 52. O Professor Orientador do Mestrado devera ter o titulo de Doutor ou
equivalente, ser indicado pelo Colegiado de Pds-Graduacao e aprovado pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, ressalvado o disposto no paragrafo Gnico do art. 7° da

Resolugéo n. 05/83 do Conselho Federal de Educagéo.

Parégrafo Unico. A Dissertacdo de Mestrado deve ser de autoria do aluno e deve
evidenciar sua atualizacao cientifica ou tecnoldgica e sua capacidade de sistematizacéo

no tema escolhido.

Art. 53. A mudanca de Professor Orientador, por iniciativa do aluno ou do
préprio Orientador, € permitida, desde que autorizada pelo Colegiado.

Art. 54. O nimero maximo de orientandos para cada professor devera ser de 6

(seis) alunos simultaneamente.
Art. 55. O Professor Orientador tera como atribuices:
| — auxiliar o estudante na elaboracéo do Projeto de Dissertacao;
Il - opinar sobre o trancamento de matricula;
I11 - opinar sobre o cancelamento de matricula em disciplina;
IV- auxiliar na escolha do tema da Dissertacao;

V- supervisionar as tarefas de pesquisa, de preparo e de redacdo da Dissertacéo.

CAPITULO X
DO JULGAMENTO DA DISSERTACAO

Art. 56. O aluno devera produzir seu trabalho de Dissertacdo de acordo com as
condigdes previstas no Projeto de Dissertacdo, com a supervisdo de um Professor

Orientador.

Art. 57. A defesa da Dissertacédo sera requerida pelo candidato com anuéncia do
Professor Orientador de Dissertacdo, de acordo com normas estabelecidas pelo
Colegiado.
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Art. 58. A Dissertacdo sera julgada por uma Banca Examinadora constituida por,
no minimo, 03 (trés) membros, constando necessariamente de um Presidente, os quais

deveré&o ser profissionais aprovados pelo Colegiado.

§ 1° As Bancas Examinadoras de Dissertagdes devem ser compostas por
especialistas de reconhecida competéncia, detentores do titulo de Doutor ou equivalente,
sendo pelo menos 01 (um) professor da Banca ndo pertencente ao corpo docente do

Programa.
§ 2° O Orientador da Dissertacéo sera o Presidente da Banca Examinadora.
§ 3° Cabera ao Colegiado marcar a data de realizacdo da defesa da Dissertacéo.

§ 4° O trabalho de concluséo final do Curso podera ser apresentado em diferentes
formatos, tais como: Dissertacdo, revisdo sistematica e aprofundada da literatura, artigo,
patente, registros de propriedade intelectual, projetos técnicos, publicacdes tecnoldgicas;
desenvolvimento de aplicativos, de materiais didaticos e instrucionais e de produtos,
processos e técnicas; producdo de programas de midia, editoria, composicGes, concertos,
relatdrios finais de pesquisa, softwares, estudos de caso, relatério técnico com regras de
sigilo, manual de operacao técnica, protocolo experimental ou de aplicacdo em servicos,
proposta de intervencdo em procedimentos clinicos ou de servico pertinente, projeto de
aplicacdo ou adequacdo tecnoldgica, protétipos para desenvolvimento ou producdo de
instrumentos, equipamentos e Kits, projetos de inovagdo tecnoldgica, producdo artistica;
sem prejuizo de outros formatos, de acordo com a natureza da area e a finalidade do
Curso, desde que previamente propostos e aprovados pela CAPES (Portaria Normativa
MEC n.7). No caso de Dissertacdo, a mesma devera ser redigida em lingua portuguesa e
devera ter um resumo em lingua inglesa. A Dissertacdo podera ser apresentada no Modo
Tradicional ou no Modo de Agregacdo de Artigos Cientificos (Resolucdo n. 3.870, de 01
julho de 2009 — CONSEPE/UFPA). No caso do segundo modo, o documento devera
incorporar artigos completos, em numero de 01 (um) ou mais, publicados ou submetidos

a revistas especializadas com corpo editorial, e um texto integrador.

§ 5° A Banca Examinadora do trabalho de Dissertacdo podera exigir modificagdes
e conceder prazo para a reapresentacdo do referido trabalho dentro da duragéo prevista

para o Curso, através de parecer fundamentado.

Art. 59. O aluno entregara, a Secretaria, exemplares da Dissertacdo no prazo
méaximo de 90 (noventa) dias a contar da data de aprovacdo do trabalho pela Banca
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Examinadora, devendo tais exemplares estar devidamente assinados por todos o0s

membros da mesma.

§ 1° O formato e as especificacdes dos exemplares entregues pelo aluno a

Secretaria do Curso deverdo obedecer ao padréo divulgado pelo Colegiado.

§ 2° Para editoracéo final da Dissertacéo, o discente devera fornecer, pelo menos:
01 (um) exemplar para cada membro da Banca Examinadora; 01 (um) exemplar para a
Secretaria do Curso; 02 (dois) exemplares para a Biblioteca Setorial do Curso; 01 (um)
exemplar para a Secretaria do Curso; 02 (dois) exemplares para a Biblioteca Setorial do
Curso; e 01 (um) exemplar para a PROPESP, que fara o registro e encaminhara para a

Biblioteca Central da UFPA e para o Cadastro Nacional.

§ 3° Para editoracdo final da Dissertacdo, o discente devera fornecer 01 (uma)
copia da Dissertacdo de Mestrado em CD-ROM a Secretaria, para que a mesma seja
disponibilizada no site do PPGEP/MPEP, acompanhado de autorizacdo conforme modelo

aprovado pelo Colegiado.

Art. 60. O julgamento da Dissertacdo serd realizado pelos membros da Banca
Examinadora e sera considerada aprovada com a manifestacdo favoravel e unanime de

todos 0s seus membros.

8 1° No caso de reprovagdo por um ou mais membros da Banca, podera ser
concedida, por recomendagdo dos membros da Banca, uma segunda oportunidade ao
aluno, que devera apresentar a versao atualizada da Dissertacdo dentro de um periodo de

06 (seis) meses para novo julgamento.

8§ 2° No caso da néo entrega da verséo final da Dissertacdo no prazo estabelecido
pelo Programa ou em caso de reprovacdo na segunda oportunidade, o aluno sera

automaticamente desligado do Curso.

TITULO V
DA CONCESSAOQ DE TIiTULO
CAPITULO |

DA CONCESSAO DO GRAU DE MESTRE
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Art. 61. Fara jus ao titulo de Mestre em Engenharia de Processos o candidato que

satisfizer as seguintes condigdes:

| — obtiver aprovacdo nas disciplinas do Curso, totalizando um minimo de 24

(vinte e quatro) créditos;

Il - obtiver aprovacdo da sua Dissertacdo de Mestrado (06 creditos) pela Banca

Examinadora;

I11 - preencher todas as demais exigéncias deste Regimento.

TITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 62. Os recursos financeiros serdo provenientes de:

| — convénios com as industrias interessadas em formacdo de RH (Mestrado

Profissional) da Regido;
Il - doacdes e subvencdes de outros 6rgaos e entidades publicas e privadas;

Il - agéncias de financiamento de Projetos de Ensino, Pesquisa e P6s-Graduacao.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 63. Ao Colegiado cabera estabelecer as instru¢cbes complementares ao
presente Regimento, adotando todas as providéncias indispensaveis ao bom

funcionamento do Curso, inclusive resolvendo os casos omissos.



